
 

 

 

 

 

 

― 開 催 趣 旨 ― 
介護保険制度の創設以降、急速なサービス供給の拡大と多様化、それに伴う給付費の増加の一方、

サービスの質の向上や介護人材不足の顕在化、地域包括ケアシステム構築の必要性など、日本の高齢

者福祉・介護は大きな転換期に差し掛かっています。さらに 2035 年以降、後期高齢者は減少に転じ、 

持続可能な社会保障制度を持続可能にする観点から、社会保障給付の抑制政策は今以上に進むことが

予想され、サービスの選別、淘汰が今以上に進む可能性があります。 

このような現状において、社会福祉法人や特別養護老人ホーム等の事業の今後を担う若手が、経営 

リーダーとしての資質と知識の向上を目的に、本養成塾を開催します。 

 

10．スケジュール・内容（予定）     

回 月日 タイトル 回 月日 タイトル 

第
１
回 

9 月 28 日 
(火) 

「国の政策の方向性と社会福祉法人の
あり方の検討」 

第
４
回 

12月 21日 
(火) 

「財務・会計、管理会計の基礎を学ぶ」 

「管理職に期待される人材マネジメント
と経営企画の役割」 

「自法人の財務・会計分析と改善案策
定、自法人の管理会計を企画する」 

第
２
回 

10月 19日 
(火) 

「マーケティングとマッピングの基礎を
理解する」 

第
５
回 

1 月 18 日 
(火) 

「人材不足解消と職員定着を実現する
ための人事制度のあり方」 

「自法人のドミナントをマーケティングと
マッピッングする」 

「事業戦略に資する人事考課・キャリア
パス・研修制度の設定の仕方」 

第
３
回 

11月 16日 
(火) 

「社会福祉法人のブランディングと営業
の基礎」 

第
６
回 

2 月 15 日 
(火) 

「事業計画をアクションプランに変える
ポイント」 

「自法人のブランディング戦略と営業強
化案を策定」 

「最終総括（レポート作成）」 

 
11．申し込み方法  

下記の本会ホームページ掲載の情報にて詳細をご確認のうえ、お申し込みください。 

本会ホームページ >（サイトメニュー）役立つサービス > 研修・セミナー > 

老施協の研修・セミナー関係情報 > 「令和３年度 経営リーダー養成塾の開催および受講者募集」

1．主催 公益社団法人全国老人福祉施設協議会 

2．定員 ３０名（先着順） 

3．参加対象 理事長（候補者含む）、施設長、通所介護事業所等の経営に携わる者、管理職  等 

4．研修回数 年６回（毎回 9 時 30 分～17 時 30 分） 

5．研修概要  ・研修は講義、演習、発表を中心に行います。 

・学習分野は、国の政策をはじめ、サステナビリティ、事業収支、管理会計、マーケティ
ング・マッピング・ポジショニング、マネジメント、人事考課・キャリアパス・研修制度、労
務管理、事業計画と幅広く理解します。 

・研修では理解と並行し、参加者同士で議論を繰り返すことにより、それぞれの知識を
修練し、より具体的なものにしていきます。 

・各回の宿題に取り組むことによりグループ討議における個々のロジックを確立します。 

6．開催方法 全６回とも WEB によるオンライン研修   ※詳細はお振込後にお知らせします 

7．参加費 ※【会員】お一人様 150,000 円    お一人様 300,000 円     

8．講師 本間 秀司 氏 （ウェルフェア―・Ｊ・ユナイテッド株式会社  代表取締役社長） 

9．申込締切 令和３年９月２４日（金）  ※定員に達し次第、申込終了 

経営リーダー養成塾 
開 催 の ご 案 内 

令和３年度 




