
実施日
開始
時間

～
終了
時間

講義
時間

項目

13:00 ～ 13:10 10分 ガイダンス

13:10 ～ 14:40 90分
１ 認知症介護実践リーダー研修総論
　(1)認知症介護実践リーダー研修の理解

14:50 ～ 17:00 120分
２ 認知症の専門知識
　(1)認知症の専門的理解

2日目 令和7年8月5日 13:00 ～ 16:50 210分 　(2)施策の動向と地域展開

3日目 令和7年8月7日 13:00 ～ 16:30 180分
３ 認知症ケアにおけるチームマネジメント
　(1)チームケアを構築するリーダーの役割

13:00 ～ 15:10 120分 　(2)ストレスマネジメントの理論と方法

15:20 ～ 17:30 120分 　(3)ケアカンファレンスの技法と実践

13:00 ～ 16:30 180分 　(4)認知症ケアにおけるチームアプローチの理論と方法

16:40 ～ 17:50 70分 ◆認知症チームケア推進研修

6日目 令和7年8月13日 13:00 ～ 17:30 240分
４ 認知症ケアの指導方法
　(1)職場内教育の基本視点

7日目 令和7年8月14日 13:00 ～ 17:30 240分 　(2)職場内教育（OJT）の方法の理解

8日目 令和7年8月18日 10:00 ～ 17:40 360分
　(3)職場内教育（OJT）の実践
　 ※お昼休憩60分含む

令和7年8月21日
（前半グループ）

13:00 ～ 17:30 240分

５ 認知症ケア指導実習５
　(1)自職場実習の課題設定
※17:30以降、課題設定が終了した時点（昨年度実績で19:00頃まで）で
解散となり、時間内に終了しないことが多くあるためご注意ください。

令和7年8月22日
（後半グループ）

13:00 ～ 17:30 240分

５ 認知症ケア指導実習５
　(1)自職場実習の課題設定
※17:30以降、課題設定が終了した時点（昨年度実績で19:00頃まで）で
解散となり、時間内に終了しないことが多くあるためご注意ください。

　(2) 自職場実習期間（20日間）

9:00 ～ 12:10 180分
　(3)結果報告
　(4)自職場実習評価

13:10 ～ 18:00 240分
計420分 　※お昼休憩60分含む

  (5)授業構築のためのリフレクション

9:00 ～ 12:10 180分
　(3)結果報告
　(4)自職場実習評価

13:10 ～ 18:00 240分
計420分 　※お昼休憩60分含む

　(5)授業構築のためのリフレクション

令和7年10月6日
（後半グループ）

令和７年度　埼玉県認知症介護実践研修（実践リーダー研修）スケジュール

9日目
※

（ ２０日間）

10日目
※

令和7年10月2日
（前半グループ）

5日目 令和7年8月12日

1日目 令和7年8月4日

4日目 令和7年8月8日


